[image: ]    
[bookmark: _GoBack]12.02 . 2026 №  36п/26
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
«БАЯНДАЕВСКИЙ  РАЙОН» 
АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПЛАНА МЕРОПРИЯТИЙ ПО УЛУЧШЕНИЮ УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ ТРУДА В  МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «БАЯНДАЕВСКИЙ РАЙОН» НА 2026 ГОД И ПОЛОЖЕНИЯ ОБ ОЦЕНКЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ ИСПОЛНЕНИЯ ПЛАНА МЕРОПРИЯТИЙ ПО УЛУЧШЕНИЮ УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ ТРУДА В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ
 «БАЯНДАЕВСКИЙ  РАЙОН» НА 2026 ГОД
В целях  реализации основных направлений государственной политики в области  охраны труда на территории муниципального образования «Баяндаевский район», в соответствии  законом  Иркутской области от 24.07.2008 № 63-оз «О наделении органов местного самоуправления отдельными областными государственными полномочиями в области охраны труда», руководствуясь статьями 35,48 Устава Баяндаевского муниципального района, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить  План мероприятий по улучшению условий и охраны в муниципальном образовании «Баяндаевский  район» на 2026год. 
2. Утвердить Положение об оценке эффективности исполнения Плана мероприятий по улучшению условий и охраны труда в муниципальном образовании «Баяндаевский  район»  на 2026 год. 
       3. Настоящее постановление опубликовать в районной газете «Заря» и на официальном сайте муниципального образования «Баяндаевский район» в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет».
       4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя мэра муниципального образования «Баяндаевский район» А.Л.Дмитрова.
Мэр  муниципального образования «Баяндаевский  район»
А.П.Табинаев


 Утверждено 
 постановлением администрации
муниципального образования «Баяндаевский район»
                                        от «_12 » __02 _2026 № _36п/26 

ПЛАН
МЕРОПРИЯТИЙ ПО УЛУЧШЕНИЮ УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ ТРУДА
В МУНИЦИПАЛЬНОМ  ОБРАЗОВАНИИ «БАЯНДАЕВСКИЙ РАЙОН»
НА 2026 ГОД.
	№п/п
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Исполнители

	1.Совершенствование системы управления охраны труда

	1.1.
	Информация о реализации плана мероприятий по улучшению условий и охраны труда в муниципальном образовании «Баяндаевский район»
	Ежеквартально
	Консультант по охране труда

	1.2.
	Разработка муниципальных правовых актов в области  охраны труда
	В течение года
	Консультант по охране труда

	2.Организационное обеспечение условий и охраны труда

	2.1.
	Организация работы межведомственной комиссии по охране труда администрации муниципального образования «Баяндаевский район»
	Ежеквартально
	Консультант по охране труда и члены МВК

	2.2.
	Подготовка    аналитической
информации о  состоянии условий и охраны труда, в том числе проведение анализа состояния производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в муниципальном образовании "Баяндаевский район»    
	Ежегодно
	Консультант по охране труда

	2.3.
	Проведения проверок  соблюдения  трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих  нормы трудового права, в организациях,   подведомственных администрации муниципального образования «Баяндаевский район»
	По утвержденному плану
	Консультант по  охране труда 

	2.4.
	Мониторинг проведения специальной оценки условий труда на территории муниципального образования «Баяндаевский район» с использованием Федеральной государственной
информационной системы учета результатов специальной оценки условий труда
	Ежеквартально
	Консультант по  охране труда

	2.5.
	Участие в работе комиссий по расследованию несчастных случаев на производстве ( тяжелых, смертельный )в организациях, расположенных на территории муниципального образования «Баяндаевский район»  
	В течение года по мере поступления извещений о несчастных случаях
	Консультант по охране труда

	2.6.
	Методическая  помощь организациям муниципального образования «Баяндаевский район» при подготовке раздела «Охрана труда» в ходе разработке и заключения коллективного договора
	В течение года
	Консультант по охране труда

	3.Обучение, информационное обеспечение охраны труда, пропаганда безопасности труда

	3.1.
	Организация  и проведения совместно с обучающей организацией обучение и проверки знаний требований охраны труда руководителей и специалистов организаций района
	По мере формирования контингента слушателей
	Консультант по  охране труда совместно с обучающей организацией 

	3.2.
	Организация и проведения конкурса по охране труда «Лучшая организация (индивидуальный предприниматель) муниципального образования «Баяндаевский район»
	Ежегодно
	Консультант по охране труда и члены МВК

	3.3.
	Обеспечение участия муниципального образования «Баяндаевский район» в областном конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда в Иркутской области 
	Ежегодно
	Консультант по охране труда, организации района

	3.4.
	Организация и проведения районного конкурса творческих работ «Охрана труда глазами детей» 
	1 полугодие
	Консультант по охране труда


	3.5.
	Направление конкурсных работ призеров муниципального конкурса творческих работ «Охрана труда глазами детей» в Министерство  труда и занятости Иркутской области на областной конкурс творческих работ «Охрана труда глазами детей»
	2 полугодие
	Консультант по охране труда

	3.6.
	Организация и проведения семинаров, совещаний, круглых столов по вопросам охраны труда, в том числе в рамках Всемирного дня охраны труда

	Ежегодно
	Консультант  по  охране труда, организации района

	3.7.
	Разработка информационно-методических  материалах по охране труда 
	В течение года
	Консультант по охране труда

	3.8.
	Публикация материалов по охране труда   на официальном  сайте  муниципального образования «Баяндаевский район» в разделе «Охраны труда» и средствах массовой информации в районной газете «Заря»
	В течение года
	Консультант по охране труда

	3.9.
	Содействие осуществлению финансирования предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости:  
информирование руководителей и специалистов организаций  муниципального образования «Баяндаевский район» о правилах финансового обеспечения   предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний 
	В течение года
	Консультант по охране труда

	3.10.
	Проведение информационно-разъяснительной работы с руководителями и специалистами организаций , осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования «Баяндаевский район» Иркутской области по вопросам охраны
Труда. 

	В течение года
	Консультант по охране труда


 


































Утверждено 
 постановлением администрации
муниципального образования «Баяндаевский район»
                                          от «_ 12 » _02__ 2026 № _36п/26 
ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ ОЦЕНКЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ ИСПОЛНЕНИЯ ПЛАНА МЕРОПРИЯТИЙ
ПО УЛУЧШЕНИЮ УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ ТРУДА В МУНИЦИПАЛЬНОМ  ОБРАЗОВАНИИ «БАЯНДАЕВСКИЙ РАЙОН»
НА 2026  ГОД

Оценка эффективности исполнения Плана мероприятий по улучшению условий и охраны труда в муниципальном образовании «Баяндаевский район» на 2026 годы (далее соответственно - Оценка эффективности, План мероприятий) проводится ежегодно (до 30 числа последнего месяца отчетного года) в целях оценки выполнения Плана мероприятий в рамках исполнения отдельных областных государственных полномочий в сфере труда и определения необходимости внесения соответствующих изменений в План мероприятий.
Оценка эффективности выполняется отделом экономики  и  охраны труда  администрации муниципального образования «Баяндаевский район» по количественно оцениваемым показателям, представленным в Таблице 1.
Исполнение Плана мероприятий является эффективным и не требует изменений проводимых мероприятий, если при его реализации общая сумма баллов составила от 108 и более.
Исполнение Плана мероприятий является относительно эффективным, требуется изменение проводимых мероприятий, если при его реализации общая сумма баллов составила от 83 до 108.
Исполнение Плана мероприятий является неэффективным и необходима разработка новых мероприятий, если общая сумма баллов составила от 0 до 83.

Таблица 1


Показатели и критерии оценки исполнения Плана мероприятий
по улучшению условий и охраны труда 
в муниципальном образовании «Баяндаевский  район»
на 2026 год

	N п/п
	Показатели исполнения Плана мероприятий
	Критерии оценки показателей исполнения Плана мероприятий
	Количество баллов

	1.
	Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более в расчете на 1000 работающих
	В течение года зарегистрировано  пострадавших в результате несчастных случаев на производстве на территории муниципального района
	0 баллов

	
	
	В течение года не зарегистрировано  пострадавших в результате несчастных случаев на производстве на территории муниципального района
	5 баллов

	2.
	Количество случаев  профессиональных заболеваний 
	В течение года зарегистрировано  профессиональных заболеваний  на территории муниципального района
	0 баллов

	
	
	В течение года  не зарегистрировано  профессиональных заболеваний  на территории муниципального района
	5 баллов

	3.
	Ежеквартальная подготовка отчета по анализу причин производственного травматизма и профессиональной заболеваемости
	В течение года подготовлено не менее четырех отчетов по анализу причин производственного травматизма и профессиональной заболеваемости
	10 баллов

	
	
	В течение года подготовлено менее четырех отчетов по анализу причин производственного травматизма и профессиональной заболеваемости
	0 баллов

	4.
	Подготовка информации о состоянии условий и охраны труда в муниципальном образовании « Баяндаевский район» по итогам предшествующего года
	Информация о состоянии условий и охраны труда в муниципальном образовании « Баяндаевском район» по итогам предшествующего года подготовлена
	5 баллов

	
	
	Информация о состоянии условий и охраны труда в муниципальном образовании «Баяндаевском  район»  по итогам предшествующего года не подготовлена
	0 баллов

	5.
	
	Информация о состоянии условий и охраны труда в муниципальном образовании « Баяндаевский  район» по итогам предшествующего года опубликована на сайте муниципального образования «Баяндаевский район» в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"
	4 балла

	
	
	Информация о состоянии условий и охраны труда в муниципальном образовании « Баяндаевский  район» по итогам предшествующего года не опубликована на сайте муниципального образования «Баяндаевский район» в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"
	0 баллов

	6.
	Проведение не менее одного заседания  межведомственной комиссии по охране труда администрации муниципальном образовании «Баяндаевский район» в квартал
	В течение года проведено четыре заседания  межведомственной комиссии по охране труда администрации муниципального образования « Баяндаевский  район»
	10 баллов (+2 балла за каждое заседание сверх четырех)

	
	
	В течение года проведено менее четырех заседаний межведомственной комиссии по охране труда администрации муниципального образования «  Баяндаевский район»
	0 баллов

	
	
	Протоколы заседания  межведомственной комиссии по охране труда администрации муниципального образования «Баяндаевский район» опубликованы на сайте муниципального образования «Баяндаевский район» в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"
	4 балла

	
	
	Протоколы заседания межведомственной комиссии по охране труда администрации муниципального образования  «Баяндаевский район» не опубликованы на сайте муниципального образования «Баяндаевский район» в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"
	0 баллов

	7.
	Проведение проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, подведомственных 
администрации муниципального образования «Баяндаевский район», в полном объеме
	Общее количество проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, подведомственных администрации муниципального образования «Баяндаевский район», проведенных в течение года соответствует (превышает) количеству проверок, предусмотренному Планом проведения проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, подведомственных администрации муниципального образования « Баяндаевский  район» , утвержденным в установленном законодательством порядке
	10 баллов (количество соответствует) + 2 балла (при превышении)

	
	
	Общее количество проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, подведомственных администрации муниципального образования « Баяндаевский район» , проведенных в течение года, меньше количества проверок, предусмотренного Планом проведения проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, подведомственных администрации муниципального образования « Баяндаевский  район», утвержденным в установленном законодательством порядке
	0 баллов

	8.
	Ежегодное обеспечение участия муниципального образования  «Баяндаевский район» в областном конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда в Иркутской области 
	Заявка на участие муниципального образования «Баяндаевский район» в областном конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда в Иркутской области  подана
	5 баллов 

	
	
	Заявки на участие муниципального образования «Баяндаевский район»  в областном конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда в Иркутской области не подана
	0 баллов

	9.
	Повышение уровня информированности и обучения руководителей и специалистов организаций муниципального образования «Баяндаевский  район»  по вопросам охраны труда
	В течение года проведено не менее 1 семинаров, совещаний с руководителями и специалистами организаций муниципального образования «Баяндаевский  район» по вопросам в сфере труда
	10 баллов

	
	
	В течение года не проведено  семинаров, совещаний с руководителями и специалистами организаций муниципального образования «Баяндаевский  район»  по вопросам в охраны труда
	0 баллов

	
	
	Охват организаций муниципального образования «Баяндаевский район» , получивших информационные-методические материалы по вопросам охраны труда
	

	
	
	до 30 организаций
	5 баллов

	
	
	более 30 организаций
	10 баллов

	
	
	Охват руководителей и специалистов организаций муниципального образования «Баяндаевский район», принимающих участие в семинарах, совещаниях:
	

	
	
	до 30 человек
	5 баллов

	
	
	от 30 до 90  человек
	10 баллов

	10.
	Ежегодное проведение конкурса по охране труда «Лучшая организация (индивидуальный предприниматель) муниципального образования  «Баяндаевский  район»
	В течение года организовано проведение не менее одного муниципального конкурса в сфере охраны труда
	10 баллов

	
	
	В течение года муниципального конкурса в сфере охраны труда не проводилось
	0 баллов

	11.
	Количество рабочих мест, в отношении которых проведена специальная оценка условий труда
	Удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, от общего количества рабочих мест подлежащих специальной оценки условий труда от 10-50% 
	5 баллов

	
	
	Удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, от общего количества рабочих мест подлежащих специальной оценки условий труда от 50-100% 
	10 баллов
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